
 
А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я 

ПЕТРОПАВЛОВСК-КАМЧАТСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

_____________№___________ 

 

О внесении изменений в постановление 

администрации Петропавловск- 

Камчатского городского округа  

от 11.10.2019 № 2118 «Об утверждении 

положения о проверке достоверности  

и полноты сведений о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера, 

представляемых гражданами, 

претендующими на замещение должностей 

руководителей муниципальных учреждений 

Петропавловск-Камчатского городского 

округа, и лицами, замещающими  

эти должности» 
 

 

В целях приведения в соответствие с Федеральным законом  

от 13.06.2023 № 258-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные 

акты Российской Федерации» 

 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

 

1. Внести в постановление администрации Петропавловск- Камчатского 

городского округа от 11.10.2019 № 2118 «Об утверждении положения  

о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, 

претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных 

учреждений Петропавловск-Камчатского городского округа, и лицами, 

замещающими эти должности» следующие изменения: 

1.1 наименование изложить в следующей редакции:  

«Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение 

должностей руководителей муниципальных учреждений Петропавловск-

Камчатского городского округа, и лицами, замещающими эти должности,  

а также об осуществлении поверок в случае их увольнения (прекращения 

полномочий)»; 

1.2 пункт 1 изложить в следующей редакции: 



  «1. Утвердить Положение о проверке достоверности и полноты 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение 

должностей руководителей муниципальных учреждений Петропавловск-

Камчатского городского округа, и лицами, замещающими эти должности,  

а также об осуществлении проверок в случае их увольнения (прекращения 

полномочий), согласно приложению.»; 

1.3 в приложение внести следующие изменения:  

1.3.1 наименование изложить в следующей редакции: 

«Положение о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых 

гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей 

муниципальных учреждений Петропавловск-Камчатского городского округа, 

и лицами, замещающими эти должности, а также об осуществлении проверок 

в случае их увольнения (прекращения полномочий)»; 

1.3.2 пункт 1 изложить в следующей редакции: 

«Настоящее Положение о проверке достоверности и полноты сведений 

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей 

руководителей муниципальных учреждений Петропавловск-Камчатского 

городского округа, и лицами, замещающими эти должности, а также  

об осуществлении проверок в случае их увольнения (прекращения 

полномочий) (далее – Правила) устанавливают порядок осуществления 

проверки достоверности и полноты представленных гражданами, 

претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных 

учреждений Петропавловск-Камчатского городского округа и лицами, 

замещающими эти должности, (далее – руководители муниципальных 

учреждений), сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних 

детей, а также порядок осуществления проверок в случае увольнения 

(прекращения полномочий) руководителей муниципальных учреждений,  

в отношении которых было принято решение об осуществлении проверки 

достоверности и полноты представленных им сведений о доходах,  

об имуществе и обязательствах имущественного характера, и (или) 

соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или  

об урегулировании конфликта интересов, и (или) исполнения обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции (далее – проверка).»; 

1.3.3 дополнить пунктом 14 следующего содержания:  

«14. Особенности осуществления проверок в случае увольнения 

(прекращения полномочий) руководителя муниципального учреждения: 

14.1  в случае увольнения (прекращения полномочий) руководителя 

муниципального учреждения, в отношении которого было принято решение 

об осуществлении проверки достоверности и полноты представленных  

им сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 



характера, и (или) соблюдения ограничений и запретов, требований  

о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, и (или) 

исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции, после завершения такой проверки и до принятия решения  

о применении к нему взыскания за совершенное коррупционное 

правонарушение Учредителю муниципального учреждения, или лицу, 

которому такие полномочия переданы Учредителем муниципального 

учреждения,  принявшему решение об осуществлении такой проверки, 

представляется доклад о невозможности привлечения  проверяемого лица  

к ответственности за совершение коррупционного правонарушения; 

14.2 в случае увольнения (прекращения полномочий) руководителя 

муниципального учреждения,  в отношении которого было принято решение 

об осуществлении проверки достоверности и полноты представленных  

им сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, и (или) соблюдения ограничений и запретов, требований  

о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, и (или) 

исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции, в ходе осуществления такой проверки Учредителю 

муниципального учреждения, или лицу, которому такие полномочия переданы 

Учредителем муниципального учреждения, принявшему решение  

об осуществлении такой проверки, представляется доклад о невозможности 

завершения такой проверки в отношении указанного проверяемого лица; 

14.3 в случаях, предусмотренных подпунктами 14.1, 14.2, материалы, 

полученные соответственно после завершения проверки, предусмотренной 

подпунктами 14.1, 14.2, и в ходе ее осуществления в трехдневный срок после 

увольнения (прекращения полномочий) проверяемого руководителя 

муниципального учреждения, направляются Учредителем муниципального 

учреждения, или лицом, которому такие полномочия переданы Учредителем 

муниципального учреждения, принявшим решение об осуществлении такой 

проверки, в органы прокуратуры Российской Федерации.». 

2. Управлению делами администрации Петропавловск-Камчатского 

городского округа опубликовать настоящее постановление в газете  

«Град Петра и Павла» и разместить на официальном сайте администрации 

Петропавловск-Камчатского городского округа в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

3. Настоящее постановление вступает в силу после дня его 

официального опубликования. 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю  

за собой. 

 

Глава  

Петропавловск-Камчатского 

городского округа                                                                               К.В. Брызгин 
Исп-ль: Яковенко О.В. УД АПКГО, 303-100 д. 1160 


